ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

EDITAL N® 175/2026

JUAREZ MARQUES DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI,
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura de
inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado n.° 007/2026, sob organizacdo da Secretaria de
Administracao, visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado, amparado em excepcional
interesse publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 4.914/2026, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n.° 3520/2010 e suas alteracfes. Este
Edital é publicado na Camara de Vereadores do Municipio, Forum da Comarca de Tramandai,
Mural da Prefeitura e site oficial www.tramandai.rs.gov.br.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 007/2026
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital corresponde ao exercicio da
seguinte fungdo, suas atribui¢cdes, periodo do contrato, escolaridade e requisitos exigidos para a
funcgéo, valor do vencimento e a carga horaria:

Quant.

Funcéo

Periodo

Carga
Horaria
Sem.

Escolaridade e
requisitos para

inscricao

Vencimento
R$

Taxa de
Inscricédo
R$

02

ENGENHEIRO

CIVIL

15/04/26
A
14/04/27

20h

Apresentar
comprovante no ato
dainscricao:
-Diploma nivel
Superior e habilitagdo
profissional:
habilitagdo legal para
0 exercicio da
profisséo de
Engenheiro Civil/
CREA na validade.

- Documento de
identidade oficial
com foto.
VERIFICAR ITEM 2.4

R$ 4.027,06

R$100,00

(cem reais)

01

DESENHISTA/
PROJETISTA

15/04/26
A
14/04/27

40h

Apresentar
comprovante no ato
da inscrigdo: Ensino
médio completo e
curso técnico em
construcao civil,
arquitetura ou &reas
correlatas.
-Documento de
identidade oficial com
foto.

VERIFICAR ITEM 2.4
DESTE EDITAL.

R$ 2.870,93

R$ 50,00
(cinquenta

reais)
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Apresentar
comprovante no ato
da inscricdo: Ensino

Fundamental
< Completo;
01 TOPOGRAFO 15/04/26 40h _Documento de R$2.144,79 R$ 30,00
A identidade oficial com (trinta
foto. .
14/04/27 VERIFICAR ITEM 2.4 reais)

DESTE EDITAL

¢ Elenco de atribuicbes no Anexo Il.
e Sobre o valor da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

e Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios do Regime Juridico Unico.

1.1 Os candidatos habilitados serdo contratados, obedecida a ordem de classificacdo final,
podendo os remanescentes serem aproveitados, dentro do prazo de contratacdo especificado
na lei supracitada, bem como a medida que forem vagando.

2.DAS INSCRICOES

Sera cobrada a taxa de inscri¢gdo, conforme previsto no Decreto n.° 3520/2010 alterado pelo Decreto
n.° 5544/2026, ou, documento conforme as Leis n.° 3.208/2011 e 4.211/2018. As inscri¢cdes serdo

realizadas somente presencialmente nos dias e locais abaixo especificados:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI
SECRETARIA DE ADMINISTRA(}AO/Rh
AVENIDA DA IGREJA, 346, 3° andar, Centro, Tramandai/RS.

Data Horério
31/03, 01/04 e 02/04/2026 13h00min as 17h00min

2.2 Serédo consideradas validas apenas as inscricbes realizadas no periodo especificado no item
2.1 deste Edital, a observancia deste item faz parte do processo de selegéo.

2.3 Alnscri¢do do candidato implicar4 o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.4 PARA INSCREVER-SE O CANDIDATO DEVERA:

2.4.1 Preencher o Formulario de Inscricdo (Anexo | deste Edital), com os seguintes documentos:

OBRIGATORIOS SUA APRESENTACAO, NO ATO DA INSCRICAO, COM CARATER
ELIMINATORIO:
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- Boleto devidamente quitado;

- Documento de Identidade Oficial com foto, quais sejam: carteira ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica ou Secretaria de Justica e Seguranca; ou Carteira
Nacional de Habilitacdo; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (impressa e expedida apos
27 de janeiro de 1997); ou Carteira de Conselhos de Classe vélidos com foto, assim como
Passaporte;

Engenheiro Civil:

- Comprovante de escolaridade do Ensino Superior Completo: (somente serdo aceitos
como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados definitivos de
conclusdo de curso, devidamente autorizados pelos 6rgdos competentes, expedido por instituicdo
oficial de ensino ou reconhecida;

- Comprovante de habilitacdo legal para o exercicio da profissdo: Carteira profissional no
respectivo conselho de classe ou certiddo de regularidade no respectivo conselho de classe.

Desenhista/Projetista:

- Comprovante de escolaridade do Ensino médio completo e curso técnico em
construcao civil, arquitetura ou areas correlatas: somente serdo aceitos como documentos
os titulos que forem representados por diplomas e certificados definitivos de conclusao de curso,
devidamente autorizados pelos 6rgdos competentes, expedido por instituicdo oficial de ensino ou
reconhecida;

Topdgrafo:

- Comprovante de escolaridade do Ensino Fundamental completo: somente serdo aceitos
como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados definitivos de
concluséo de curso, devidamente autorizados pelos 6rgdos competentes, expedido por instituicdo
oficial de ensino ou reconhecida;

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1, a Secretaria de Administracdo publicara a relagcdo
preliminar dos candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas, através dos meios oficiais
(Mural da Prefeitura, Camara de Vereadores, Forum da Comarca de Tramandai e Site da Prefeitura
www.tramandai.rs.qov.br

4. DA AVALIAGCAO DE TiTULOS E EXPERIENCIAS PROFISSIONAL
4.1 A avaliacao de titulos e da experiéncia profissional terd carater meramente classificatorio.

4.2 Os requisitos exigidos para o desempenho da funcéo néo serdo objeto de avaliacéo.

4.3 N&o serdo aceitos periodos concomitantes na avaliagdo da experiéncia profissional.


http://www.tramandai.rs.gov.br/
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4.4 Os documentos de titulos e de comprovacdo de experiéncia profissional deverdo ser
entregues juntamente com os documentos de inscricdo descritos no item 2.4 deste edital.

4.5 Apbs o prazo de inscricbes ndo serdo aceitos inclusbes de quaisquer documentos, sob
nenhuma hipotese.

4.6 O tempo de estagio (remunerado ou ndo), e de trabalho voluntario, ndo ser& considerado como
pontuacdo na experiéncia profissional.

4.7 O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovada mediante uma das seguintes
opcoes:

4.7.1 Quando se tratar de experiéncia profissional com regime juridico de trabalho da CLT: Cépia
da Carteira de Trabalho e/ou Previdéncia Social contendo paginas com os dados do candidato
(inclusive a pagina com os dados de identificacdo e foto do canditato, bem como o registro do
contrato de trabalho com todos os campos preenchidos, que informe o periodo quando se tratar da
esfera privada, somente poderao ser avaliados registros que contenham a pagina inteira da CTPS);

4.7.2 Quando se tratar de regime juridico de trabalho ESTATUTARIO: Certiddo de Tempo de
Servicgo, ou Declaracéo ou Atestado que informe o periodo, cargo e/ou fungdo, emitidos pelo 6rgéo,
através do departamento de pessoal ou recursos humanos ou gestao de pessoal,

4.7.3 Quando se tratar de profissional AUTONOMO, a comprovacdo serd através de Atestado
Técnico com CAT - Certiddo de Acervo Técnico (projeto, execug¢do, or¢gamento, supervisao,
fiscalizacdo) de obras com registro no CREA.

4.8 A pontuacéo referente aos titulos e experiéncias profissionais somente serdo aceitas mediante
conclusao até a data de publicacdo do respectivo edital.

4.9 Os candidatos seréo classificados de acordo com a tabela a seguir, das seguintes fungdes:

ENGENHEIRO CIVIL:

Titulacdo Pontuacédo Unitaria Pontuacédo Maxima

Diploma de Po6s-Graduagdo
concluida com duracéo de
minimo de 360h na &rea da 05 05
Engenharia Civil reconhecida
pelo MEC (Apenas uma
Conclusédo de Pos)

Atividades Profissionais De 06 a 12 meses — 10
comprovadas no Servigco De 13 a 24 meses — 20
Pdlico, (Certidao do Rh ou De 25 a 36 meses — 30 40
Gestdo Pessoal) com atuacéo Mais de 36 meses -40
em Engenheiro Civil
Atividades Profissionais De 06 a 12 meses — 05
comprovadas no Servi¢co De 13 a 24 meses — 10 20
Privado, com atuacdo em De 25 a 36 meses — 15
Engenheiro Civil Mais de 36 meses -20

Atuacdo de Responsabilidade




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

Técnica em obras executadas
no Servig¢o Puplico,
devidamente identificado no
documento de Atestado Técnico 05 05
com CAT — Certidao de Acervo
Técnico (projeto, execucao,
orgamento, supervisao e
fiscalizacdo) de obras

Curso de orgamentacéo de 10 10
Obras Puplicas

Curso de AutoCAD 10 10

Curso de Revit 10 10

DESENHISTA/PROJETISTA:

Titulac&o Pontuacé&o Unitaria Pontuagdo Maxima
Graduagdo em Arquitetura ou 10 10
Eng. Civil
Atividades Profissionais De 06 a 12 meses — 10
comprovadas para as fungdes De 13 a 24 meses - 20 40
pretendidas De 25 a 36 meses — 30
Mais de 36 meses -40
Curso de AutoCAD 10 10
Curso de Revit 10 10
Curso de Desenho 10 10
Arquitetdnico e Construcéo Civil
Curso de Orgcamentacao de 10 10
Obras Puplicas
Curso Qgis 10 10
TOPOGRAFO:
Titulacéo Pontuacéo Unitaria Pontuacdo Maxima
Diploma de Concluséo do 10 10
Ensino Médio
Curso de Topografia 20 20
Atividades Profissionais De 06 a 12 meses — 05
comprovadas para as funcoes De 13 a 24 meses - 10 30
pretendidas De 25 a 36 meses — 20
Mais de 36 meses -30
Curso de AutoCAD 10 10
Curso de Estacao Total 30 30
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5. DIVULGACAO DAS INSCRICOES E ANALISE DAS INSCRICOES

a. Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1, a Secretaria de Administracdo publicara, no painel de
publicagcbes oficiais da Prefeitura e no site www.tramandai.rs.gov.br, no prazo de um dia util, o
edital contendo a relagéo dos candidatos inscritos.

b. Publicada a lista final de inscricdes homologadas, nos termos do item 5.1 do presente Edital,
a Comissdo _do Processo_Seletivo _Simplificado tera o prazo de 01 (um) dia (conforme
cronograma) para proceder a analise dos titulos e atribuir suas respectivas pontuacées, consoante
previsto no edital e encaminhar a Secretaria de Administracdo que expedira o respectivo Edital de
divulgacéao preliminar das notas, publicando nos meios oficiais de divulga¢do do Municipio.

6. DOS RECURSOS

6.1 NA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E NA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DOS
CANDIDATOS SAO CABIVEIS RECURSOS SOMENTE PRESENCIALMENTE, PROTOCOLADOS
DIRETAMENTE NO PROTOCOLO GERAL DA PREFEITURA, CONSTANDO O ASSUNTO
“RECURSO PSS 007/2026” e a fungao (das 13h as 17h).

6.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.Nao cabera no processo de recurso, a apresentacao e inclusdo de novos documentos
que ndo foram apresentados no Processo de Inscrigéo.

6.2No prazo de um (01) dia a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao.

7. DA CLASSIFICA(;AO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 Os candidatos classificados serdo enumerados em uma lista, por ordem de classificacao.

7.2 A classificagéo final dos selecionados sera publicada no painel de publicacdes oficiais, no site
oficial da Prefeitura de Tramandai, na Camara de Vereadores e no Férum.

7.3 Em caso de igualdade da pontuacéo final serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate ao candidato:

7.3.1 Apresentar idade mais avangada.

7.3.2 Sorteio em ato publico.

7.4 O sorteio sera realizado em local e horario previamente definidos pela Secretaria de
Administracao, a ser divulgado através de Edital, que sera publicado nos painéis oficiais do Municipio,

assim como no site da Prefeitura de Tramandai.

7.5 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada ap0s a analise dos recursos e antes da
publicacéo da lista final dos selecionados.

DA CONVOCACAO
8.1 A convocacéao obedecera, rigorosamente, a ordem da classificacao final obtida pelos candidatos.


http://www.tramandai.rs.gov.br/
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8.2 O candidato convocado devera submeter-se, obrigatoriamente, a avaliacdo médica oficial, de
carater eliminatorio.

8.3 Somente sera investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para
exercicio das funcgdes.

8.4 Quando da convocacdo, o candidato devera entregar os documentos necessarios a serem
exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

8.5 O candidato classificado serd convocado, através de Edital de Convocacdo, para o trabalho
temporario ficando ciente que tem o prazo maximo de 02 (dois) dias para entrar no exercicio da
funcdo, caso contrario, perdera a vaga, ficando autorizada a convocagdo do proximo candidato por
ordem de classificacéo final.

8.6 O exame r~nédico, a entrega dos documentos, assinatura do contrato e o inicio dos trabalhos,
NAO PODERAO SER ADIADOS, exceto se o Setor de Recursos Humanos assim o fizer,
comunicando previamente os candidatos.

9. DA CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Apos publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado saira juntamente a
convocagdo dos candidatos por edital, e por telefone, obedecendo a ordem de classificacdo final e
respeitando os prazos previstos no edital, os candidatos que apoOs pericia médica, deverao
comparecer ao setor de Recursos Humanos, munidos de cOpia e original dos seguintes
documentos:

e Atestado de Sanidade Fisica - em original
(O RH marcara a pericia médica com o Médico Perito do Municipio);
e Copia da Carteira de Identidade valida:
Cépia e original das carteiras com habilitacéo para exercicio da profissdo vigente, para aquelas
fungBes que exigem inscricdo nos seus respectivos conselhos de classe;
e Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo publico;
(Fornecido no RH, para assinatura no ato da contratagao);
Cépia do comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;
01 (uma) foto 3x4 atualizada;
Cépia do comprovante de inscricdo no CPF e situacdo cadastral,
Xerox do Titulo de Eleitor com comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais ou certidao
de quitacao eleitoral;
Copia do comprovante de escolaridade e dos demais documentos exigidos como requisitos
no edital do Processo Seletivo, para desempenho da fungéo pretendida.
Declaragéo de Bens; (Fornecido no RH, para assinatura no ato da contrata¢&o);
Copia Certidao de Casamento ou Nascimento;
Cépia Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos e CPF dos dependentes;
Cépia Comprovante de residéncia;
Cépia Certificado de Dispensa e incorporacdo (sexo masculino);
N° da conta salario do Banrisul (Fornecido no RH a carta de abertura de conta)
N° de telefone celular para contato e outro para recado;

9.2 Demais documentos exigidos como requisitos minimos para provimento das funcdes.

9.3 Caso o candidato ndo deseje assumir a vaga, desistindo da contratacédo, deverd assinar termo de
desisténcia contratual no Setor de Recursos Humanos, autorizando o municipio a chamar o préximo
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candidato, pela ordem de classificag&o final.

10. PRAZO

10.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade durante o prazo da Lei que autorizou a
referida contratacdo e de acordo com o item 1 do presente Edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Secretaria
de Administracdo expedira Edital com a classificacdo final dos candidatos, para homologacao do
Senhor Prefeito.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

11.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.4 Os casos omissos e situacbes ndo previstas serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica
Municipal.

11.5 Os candidatos aprovados, quando da assinatura do contrato deverdo apresentar toda
documentacao exigida na legislacdo (original e copia) referente a admissdo na esfera publica.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI, em 30 de margo de 2026.

JUAREZ MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

JOSE FERNANDO DOS SANTOS
Secretario de Administracao
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 007/2026

FUNCAO:

1. DADOS DE IDENTIFICAGAO:
1.1 CPF:

1.2 Nome:

1.3 Data de Nascimento: / /

1.4 Registro Geral — RG:

2. ENDERECO:
2.1 Rua/Av.:(identifique se Rua ou Avenida)

N.° Complemento

Bairro

Cidade

2.2 Telefone celular e de contato:

2.3 Endereco eletrénico (e-mail)

3. ESCOLARIDADE

Tramandali, de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO I

FUNCAO: ENGENHEIRO CIVIL

SINTESE DOS DEVERES: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servigos
publicos municipais.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos;
executar projetos dando o respectivo parecer; dirigir ou fiscalizar a construcdo de edificios e suas
obras complementares; projetar, dirigir ou fiscalizar a construcdo de estradas de ferro e de rodagem
bem como obras de captacéo e abastecimentos de d4gua de drenagem e de irrigacdo das destinadas
ao aproveitamento de energia das relativas a portos, rios canais, e das de saneamento urbano e
rural; realizar pericias e fazer arbitramentos, estudar, projetar, dirigir e executar as instalacées de
forca motriz, mecénicas, eletrdnicas e outras que utilizem energia elétrica, bem como as oficinas em
geral de usinas elétricas e de redes de distribuic&o elétrica; executar outras tarefas correlatas.

FUNCAO: DESENHISTA/PROJETISTA

SINTESE DE DEVERES: Operar Software, sistema auto Cad para desenhos de projetos
arquitetbnicos, elétricos, hidrosanitarios, estrutural, plantas baixas, cortes, fachadas e auxiliar no
Departamento de Engenharia na elaboracdo de placas indicativas, de sinalizacdo de transito, bem
como lay-out diversos para servicos da Secretaria de Obras.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Exercer atividades que correspondam ao desenvolvimento de
detalhes de projetos, elaboracdo de plantas de lay-out de interiores e esquemas para instalar
sistemas elétricos e diagramas de construcdo, estruturas, componentes e sistemas. Acompanhar
arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construgdo civil e arquitetura. Desenhar
e detalhar edificacdes, plantas de engenharia para construgdo de estradas, pontes e outras
estruturas de grande porte, de acordo com especificagdes técnicas. Essas atividades sao realizadas
manualmente ou por meio de software especifico para desenho (CAD). Quanto aos desenhos,
elaboram perspectivas, conferem cotas e informagBes descritivas, efetuando as alteragdes
necessarias, de acordo com as solicitacdes.

FUNCAO: TOPOGRAFO

SINTESE DOS DEVERES: Executar servicos de levantamento topografico e locacdo de obras, sob a
superviséo de engenheiros.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Dirigir e executar levantamentos topogréaficos e nivelamentos;
calcular cadernetas; executar desenhos de plantas de perfis; fazer levantamentos cadastrais e
estatisticos; locar obras de construgéo civil; examinar e preparar aparelhos topograficos; conduzir
turmas de levantamento; executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO 1lI

CRONOGRAMA' DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicacdo do resultado final

Publicagcédo do Edital de Abertura das Inscriges 3 dias 31/03, 01/04 e
02/04/2026
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 06/04/2026
Recurso da ndo homologacao das inscrigcdes 1 dia 07/04/2026
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragéo e 1 dia 08/04/2026
publicacéo da relacao final de inscritos
Andlise dos curriculos / critério de desempate 1 dia 09/04/2026
Publicacéo do resultado preliminar 1 dia 10/04/2026
Recurso do resultado preliminar 1 dia 13/04/2026
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragéo e 1 dia 14/04/2026

1 O cronograma podera sofrer alteragdes durante o andamento do Processo Seletivo.




